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Addetto/a
logistica e
magazzino (ID -104451)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO
3 MESI

Q SEDE DI LAVORO: PERO (M)

’ La risorsa per RM DISTRIBUZIONE INDUSTRIALE SRL si occupera di:
e preparazione delle spedizioni
* sistemazione merce a magazzino automatico
* sistemazione merce e stock
e controllo materiale in entrata

O PROFILO IDEALE Esperienza nella mansione. Patentino del muletto e
&8
patente B.
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full-time: lun-ven 08.30-12.30/13.30-
17.30 - Commercio
RETRIBUZIONE: a partire da €1.400 netti mensili + buoni pasto €6,5 al
giorno

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003

Y o




Stage back-office
part-time (p-104ss9)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO 6
MESI (NO AGOSTO)

Q SEDE DI LAVORO: SENAGO(MI)

’ La risorsa, per azienda metalmeccanica, si occupera di:
archivio, caricamento dati nel gestionale,
controllo fatture fornitori, registrazione documenti, bollettazione.

O PROFILO IDEALE Esperienza nell'utilizzo di computer, pacchetto Office
=&Aa . posta elettronica. Automuniti preferibilmente, zona poco servita

da mezzi pubblici.
ORARIO DI LAVORO E CCNL Part-time 20 ore: lun-ven 08.30-

12.00/13.00-17.00 - Commercio
RETRIBUZIONE: indennita tirocinio + flessibilita orario da concordare

(pt orizzontale o verticale)

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003




Caposquadra
pulizie e
facchinaggio (ip-104249)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 6 MESI
SCOPO INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE (Ml)

’ la risorsa, La risorsa per Rami Service, azienda specializzata in Facility
Management, sara inserita in una squadra tecnica che si occupa di
interventi come: lavaggio facciate, pulizie di fine cantiere, interventi di
pulizia specifici

O PROFILO IDEALE si cercano candidati/e in possesso dei seguenti requisiti:
@A - Esperienza minima di 5 anni nelle mansioni
* Competenza nell’utilizzo di tutte le macchine industriali per le pulizie
* Conoscenza approfondita dell’utilizzo dei detergenti per tutte le superfici
* Gradita esperienza pregressa in lavori di giardinaggio, imbiancature,
aiuto edile, facchinaggio e traslochi.
* Buona capacita di utilizzo strumenti digitali (tablet, app per
rapportini/interventi)
* Leadership nel coordinamento sul campo di altre maestranze
* |l possesso della patente B e un requisito obbligatorio
* Graditi corsi in:
- Sicurezza
- PLE e DPI lll categoria
- Lavori in quota con e senza stabilizzatori
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full time di 40 ore settimanali da Lunedi a
Venerdi 07.30 / 08.00 — 16.30 / 17.00 —Multiservizi
RETRIBUZIONE: RAL DI 19.700 €

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e

216/2003 n




Installatore /
manutentore canne
fumarie (ID-104281)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO
SCOPO INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: SENAGO (M)

la risorsa, per azienda operante nel settore degli impianti fumari si

’ occupera dell'installazione e manutenzione di canne fumarie e di sistemi di
evacuazione fumi su edifici civili e industriali, operando prevalentemente
su tetti e coperture. Svolgera inoltre lavorazioni di lattoneria connesse alle
installazioni e alla messa in sicurezza degli impianti

O PROFILO IDEALE preferibile esperienza pregressa nelle mansioni, si valutano
XA  anche profili di candidati provenienti dal settore edile. Indispensabile
patente B e possesso di mezzo proprio
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full-time 40h settimanali -

Metalmeccanico

RETRIBUZIONE: 1300 /1500 € netti mensili per il primo periodo - poi 1800€
netti mensili a seguito di trasformazione a tempo indeterminato / ticket da
8€

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003

Y o




Operaio/a generico -
Lubra spa (p-1041s3)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 6+6
SCOPO INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: CORNAREDO (M)

lubrificanti e di ausiliari chimici industriali, si occupera delle operazioni di
confezionamento, di imballaggio e di magazzino

PROFILO IDEALE: richiesta esperienza nelle mansioni, possesso di patentino
muletto in corso di validita, patente B e mezzo proprio per raggiungere la
sede. Rapidita, precisione e buona manualita completano il profilo

ORARIO DI LAVORO E CCNL Full-time 40h settimanali 8.00-
12.30/13.30-17.00 - Commercio

RETRIBUZIONE: V° livello -RAL da €23.000 a €25.000 + ticket restaurant e
premio di produzione

’ La risorsa, per Lubra Spa, azienda che si occupa della produzione di
[ 7]

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003

Y o




Manutentore
polivalente - Lubra
SPAa (ip-104148)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 6+6
SCOPO INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: CORNAREDO (M)

’ La risorsa, per Lubra spa, azienda che si occupa della produzione di
lubrificanti e di ausiliari chimici industriali, ricoprira un ruolo polivalente,
occupandosi della manutenzione ordinaria, delle riparazioni di base degli
impianti (elettrici, idraulici) e della struttura. Dovra, inoltre, occuparsi delle
attivita di pulizia delle aree esterne, della manutenzione delle attrezzature
in uso e di varie ed eventuali commissioni esterne in base alle necessita

O PROFILO IDEALE: richiesta esperienza nelle mansioni, competenze di
A saldatura, possesso di patente B e mezzo proprio per raggiungere la sede.
Per i servizi esterni sara messa a disposizione auto aziendale.
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full-time 40h settimanali 8.00-12.30/13.30-

17.00 - Commercio
RETRIBUZIONE: RAL da €23.000 a €25.000 + ticket restaurant e premio di

produzione

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003

Y o




Cameriera/e barist
part-time 30h

(ID-104063)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: POGLIANO MILANESE (Ml)

’ La risorsa, presso ristorante trattoria, svolgera le seguenti mansioni:
* accoglienza clienti
* presa delle comande
* servizio bar: caffetteria e preparazione di bevande (no cocktails)
* apparecchiatura e sbarazzo dei tavoli
* riordino e pulizia di tavoli, ambienti e spazi

O PROFILO IDEALE: si cercano candidate/i che abbiano preferibilmente
A maturato esperienza pregressa nelle mansioni; automunite/i; con una buona
attitudine alle relazioni interpersonali e un forte orientamento al cliente

ORARIO DI LAVORO E CCNL Part-time 3 giorni a settimana con orario
7.00 /16.30 per un totale di 30h settimanali. Si richiede
disponibilita anche al sabato - Turismo e pubblici esercizi
RETRIBUZIONE: 1000-1100 € netti / mese

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003
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Operaio/a

metalmeccanico/a
(ID-103445)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: NOVATE MILANESE (M)

La risorsa, per New Arel srl, azienda operante nella produzione
’ elettromeccanica su scala internazionale, sara inserita all’interno di un

team operativo composto da 5 persone, coordinato dal Responsabile di

Produzione.

Le sue mansioni saranno le seguenti:

e Lavorazioni meccaniche su trapano a colonna (foratura, svasatura,
filettatura)

* Montaggio e assemblaggio di componenti meccanici di precisione

» Utilizzo di strumenti di misura (calibro, controlli dimensionali di base)

* Eseguire lavorazioni utilizzando di utensili manuali da banco (pinze,
cacciaviti, chiavi, martelli, lime)

* Gestione della minuteria metallica (viti, molle, anelli elastici, perni)

e Controllo visivo e funzionale dei pezzi lavorati

U PROFILO IDEALE: si cercano candidati/e in possesso dei seguenti requisiti
indispensabili:

Esperienza anche minima in officina meccanica o ambienti produttivi
analoghi / Capacita di utilizzo in sicurezza del trapano a colonna/ Buona
manualita e precisione/ Conoscenze informatiche di base / Conoscenza della
lingua italiana/ Patente B e mezzo proprio per raggiungere la sede/ Capacita
di lavorare in team/ Buone doti relazionali, comunicazione chiara e
atteggiamento collaborativo/ Affidabilita, puntualita e rispetto delle
procedure

ORARIO DI LAVORO E CCNL Full time di 40h settimanali 8.30/17.30
con 1h di pausa, possibili straordinari-Metalmeccanico industria
RETRIBUZIONE: RAL da 22.646€ a 25.116€ - buoni pasto di 7€ per ogni
giorno lavorato

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di

genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e 216/200n




5 addetti/e alle
operazioni di
Maga ZZinO(ID-103364)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 3+3
MESI

Q SEDE DI LAVORO: POGLIANO MILANESE (Ml)

La risorsa, per azienda operante nella commercializzazione di prodotti per
’ Go Kart, si occupera di:
* Inscatolamento e preparazione degli imballi (scatole o bancali) per
la spedizione -
e Gestione spedizioni con vari corrieri in Italia - Europa e paesi Extra
CEE
e Utilizzo del muletto per carico bancali su furgoni dei corrieri

PROFILO IDEALE: si cercano candidati/e che abbiano maturato esperienza
@A pregressa nelle mansioni, preferibilmente in possesso di patentino del

muletto e disponibilita da lunedi a sabato

ORARIO DI LAVORO E CCNL Full Time 40 ore settimanali con orario 8.30

/17.30 da lunedi a venerdi + 2 sabati al mese (a turno) con riposo

compensativo infrasettimanale — Commercio

RETRIBUZIONE: 21.602,70 € lordi / anno

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003

Y o




Sales account
(ID-103429)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: VANZAGO (M)

La risorsa, per Abiprom, azienda specializzata nella produzione e
’ commercializzazione di abbigliamento e articoli tessili monouso, si
occupera di implementare la vendita di prodotti svolgendo le seguenti
mansioni
* vendita tramite gestione sito web e-commerce
* vendita tramite contatto telefonico
* vendita in sede dal cliente se necessita
e partecipazione a fiere ed eventi

PROFILO IDEALE: si cercano candidati/e in possesso dei seguenti
MO requisiti:

* Esperienza pregressa nelle mansioni

* Competenze relazionali e organizzative

* Propensione a team working

* Flessibilita

* Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata

* Buona padronanza di MS Office e dei principali applicativi informatici
* Possesso di patente B e mezzo proprio per raggiungere la sede
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full time 09.00/18.00 — Terziario
Confcommercio

RETRIBUZIONE: RALE 25.000 + incentivi del 5% sulle vendite

J

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
enere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e

o, R gy




Inside Sales
(ID-103291)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO 6
MESI POI INDETERMINATO

Q SEDE DI LAVORO: NOVATE MILANESE (M)

la risorsa, per New Arel srl, azienda operante nella produzione
’ elettromeccanica su scala internazionale si occupera di:
* Gestire il contatto con i clienti tramite e-mail e telefono al fine di
promuovere i prodotti
* Rispondere alle varie richieste in ottica di Customer Care
* Elaborare offerte commerciali al fine di implementare le vendite
* Gestire le conferme d'ordine
* Occuparsi di tutta la documentazione connessa all'attivita

O PROFILO IDEALE si cercano candidati/e in possesso dei seguenti requisiti:
@A Esperienza pregressa come inside sales o come addetto/a ad assistenza

clienti / Capacita di elaborare offerte commerciali /Attitudine ad acquisire
nuove competenze in ambito tecnico /Attitudine al team working /
Indispensabile conoscenza dell'inglese livello C1 /Padronanza del Pacchetto
Office / Possesso di Attestato Sicurezza lavoratori (rischio basso)
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full time 8.30/17.30 con 1h di pausa -
Metalmeccanica
RETRIBUZIONE: 1600 / 1800€ lordi / mese

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003

Y o




100 addetti/e servi
intrattenimento

turistico
(ID-102963)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO /
INDETERMINATO / APPRENDISTATO

Q SEDE DI LAVORO: GARBAGNATE MILANESE (Ml)

’ Le risorse lavoreranno per la Societa Much More Intrattenimenti in qualita
di addetti a servizi di intrattenimento — Animazione, Sport e Spettacolo -
presso varie strutture turistiche italiane. Si cercano nello specifico:
animatori mini club (4-12 anni), animatori di contatto, Istruttori Fitness;
Istruttori Sport Mare; Istruttori Sport da combattimento; Istruttori Sport di

squadra.

O PROFILO IDEALE richiesta disponibilita di almeno 3 mesi continuativi,
BXA interesse ad operare in campo turistico, talento e capacita di lavorare in

squadra.
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full Time - Intrattenimento

RETRIBUZIONE: inguadramento commisurato al profilo e all’esperienza

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e

216/2003

Y o




Operatrici /

operatori telefonici
(ID-99259)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO
— TIROCINIO - APPRENDISTATO

Q SEDE DI LAVORO: GARBAGNATE MILANESE (M)

’ Le risorse, pera azienda che opera nella distribuzione di dispositivo medico
sanitari, si occuperanno di effettuare chiamate/interviste di customer
service e customer satisfaction verso clienti

O PROFILO IDEALE: si richiedono buona dialettica, buone doti relazionali e una
A spiccata attitudine all'apprendimento
ORARIO DI LAVORO E CCNL Part-time 20h settimanali con orario 9.00
/13.00 — Commercio
RETRIBUZIONE: per tirocinio 350 €/ mese — per tempo determinato o
apprendistato 650/700€ /mese + bonus e incentivo

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di
genere, diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e
216/2003

Y o




Apprendista tecnico
assistenza distributori
automatici (p-100s9s)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: APPRENDISTATO

Q SEDE DI LAVORO: SETTIMO MILANESE

’ La risorsa, per azienda del settore installazione-rifornimento-
manutenzione di distributori automatici, sara di supporto al capo tecnico
« nel montaggio e nello smontaggio dei distributori
« nel lavaggio delle macchine
. nell'inventario periodico delle componentistiche
« nel controllo in entrata dei distributori e dei componenti

& PROFILO IDEALE: gradito titolo di studi d'indirizzo tecnico-meccatronico
coerente con le mansioni da svolgere

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full Time 8.00-12.00/13.00-17.00 — Terziario
Confcommercio

RETRIBUZIONE: RAL come da CCNL inquadramento apprendistato

L'offerta e rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di genere,
diversita e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006, 215/2003 e 216/2003)
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