Comune di Cornaredo
(Citta metropolitana di Milano)
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DETERMINAZIONE

N° 774 del 12-11-2025

Servizio Risorse Umane
Proposta n. 810 2025

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO
DI UFFICIALE DI POLIZIA LOCALE AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO PRESSO L'AREA
DI POLIZIA LOCALE - PRESA D'ATTO CANDIDATI AMMESSI, AMMESSI
CON RISERVA E NON AMMESSI.

IL RESPONSABILE

PREMESSO che:

- con determinazione n. 677 del 09/10/2025 & stata indetta selezione pubblica
concorsuale, per soli esami, per la copertura di un posto di Ufficiale di Polizia Locale
Area dei Funzionerai ed Elevata Qualificazione a tempo pieno e indeterminato

- in data 8 novembre 2025 (ore 23,59) e decorso il termine di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso;

DATO ATTO che sono pervenute n.52 domande di partecipazione alla selezione concorsuale
sopra citata;

ESAMINATE le istanze presentate e la relativa documentazione alle stesse allegata e
ritenuto di ammettere con riserva alla selezione i candidati che hanno dichiarato il possesso
dei requisiti richiesti dal bando e rispetto ai quali non risultano elementi contraddittori nella
documentazione unita all'istanza, come da allegato n. 1 che fa parte integrante e sostanziale
della presente determinazione;
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PRECISATO che [I'ammissione dei candidati alla selezione disposta con il presente
provvedimento non esclude la possibilita di poterli escludere in qualsiasi momento successivo
qualora emergesse da verifiche a campione e/o puntuali il mancato possesso dei requisiti di
partecipazione;

DATO ATTO che in considerazione del numero di domande pervenute non si procedera
all'espletamento della prova preselettiva, ma si procedera all’espletamento della prova scritta;

Visto il vigente regolamento degli uffici e dei servizi, in materia di concorsi e
selezioni;

Visto il D.P.R. 9.5.94, n. 487 e s.m.i.;

Visto l'art. 36 e l'art. 72 dello Statuto Comunale che attribuisce ai Responsabili di Area e di Servizio,
nominati dal Sindaco, la facolta di emanare determinazioni nelle materie previste dall'art. 107 del
Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000

Preso atto degli articoli 70 e 71 dello Statuto Comunale

Visti, altresi, gli artt. 169 e 183, commi 1~ e 9/ del Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000;

Visto il decreto sindacale n.4 del 07/01/2025, con cui € stata confermata la Responsabilita dell’area
Finanziaria e Risorse Umane;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 19 dicembre 2024 con la quale sono stati
approvati la nota di aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025/2027 e |l
Bilancio di Previsione 2025/2027, esecutiva ai sensi di legge;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 76 del 23 dicembre 2024, esecutiva ai sensi di legge,
con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione per il triennio 2025/2027 - parte contabile
- e sono stati assegnati ai Responsabili di Area i capitoli di entrata e spesa del Bilancio di Previsione
2025/2027

Visti i vigenti regolamenti di organizzazione e di contabilita;

Dato atto della regolarita tecnica ed amministrativa del procedimento istruttorio connesso

DETERMINA
DI PRENDERE ATTO delle premesse sopra riportate;
DI DARE ATTO che per la selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un posto di
Ufficiale di Polizia Locale -Area Dei Funzionari ed Elevata Qualificazione-, a tempo pieno e
indeterminato, sono pervenute n.52 istanze di partecipazione;

DI AMMETTERE con riserva alla selezione in essere i candidati di cui all‘allegato n. 1;

DI PRECISARE che I'ammissione dei candidati alla selezione disposta con il presente
provvedimento non esclude la possibilita di poterli escludere in qualsiasi momento successivo
qualora emergesse da verifiche a campione e/o puntuali il mancato possesso dei requisiti di
partecipazione;

DI DARE ATTO che in considerazione del numero di domande pervenute non si procedera
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all'espletamento della prova preselettiva, ma si procedera all’espletamento della prova scritta.

DI TRASMETTERE copia della presente determinazione alla Commissione Giudicatrice del
concorso di che trattasi per gli adempimenti di competenza;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento € conforme agli obiettivi e alle direttive
assegnate.

Allegati alla presente e depositati in unico esemplare presso I'Ufficio Segreteria:
-Allegato n.1, candidati ammessi;

Sottoscritta dal Responsabile
con firma digitale
FABIO MIDOLO

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’/Art.24 del D.Lgs. 07/03/2005, 82
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CANDIDATI

CODICE CANDIDATURA

CANDIDATURA INVIATA

1 EDAWQWCZY5 10/10/2025, 18:29
9 AAQM7TWCS5 13/10/2025, 20:43
3 9Y2DCFQVZB 17/10/2025, 15:37
4 BHKVNGPP78 04/11/2025, 17:39
5 KRC6QXYSW4 10/10/2025, 19:50
5 38YBE2S21V 22/10/2025, 16:59
7 GX7VW1BW12 17/10/2025, 13:00
8 DV7P3187DV 07/11/2025, 16:11
9 72DRDVECP1 31/10/2025, 17:01
10 8BPE6S3NXD 08/11/2025, 23:32
1 WX1DWPQZR3 21/10/2025, 03:02
12 WWCCB26KER 29/10/2025, 12:13
13 F7NKN76N4G 21/10/2025, 19:31
14 AABTGU4EP7 29/10/2025, 11:47
15 FZAZBKQMDD 30/10/2025, 13:34
16 2QDT8FUVXT 21/10/2025, 23:14
17 P1INBMFR4D7 07/11/2025, 18:21
18 S2YQBSH1GX 25/10/2025, 21:48
19 TZSBZH53SA 08/11/2025, 00:28
20 KMK768D4SH 22/10/2025, 07:58
91 M17A7USNKE 08/11/2025, 08:06
99 2RCY3KGSW6 21/10/2025, 15:04

M36C27N8UE 08/11/2025, 16:35

23




EX697AXGGA

02/11/2025, 12:04

24
25 67SZXVW5RU 29/10/2025, 12:30
26 V14EWY4FCE 30/10/2025, 09:38
57 2TANV5PD41 08/11/2025, 07:40
o8 SWRAWB3MD7 31/10/2025, 12:04
29 FRVF631D83 06/11/2025, 11:21
30 YGOMES8P177 08/11/2025, 18:47
31 H79TP67XCA 11/10/2025, 15:48
39 W91Q7R4649 14/10/2025, 00:20
33 GE2B5NB9BT 13/10/2025, 13:14
34 V2SY798M2Y 04/11/2025, 21:13
35 1E1BYR96SG 03/11/2025, 22:16
36 SDU3XR5APZ 24/10/2025, 18:45
37 VO987EAFKUU 18/10/2025, 23:27
38 Q1CQTX4FT4 25/10/2025, 11:52
39 PX7SXVHUST 08/11/2025, 22:58
40 DARC2GUSPZ 27/10/2025, 12:42
41 AAC2MS5UPH 01/11/2025, 16:37
49 78FT5H2QHB 07/11/2025, 12:32
43 2U9B9Q87PQ 30/10/2025, 11:10
a4 64D8T29FFD 08/11/2025, 21:52
45 MBEFC87U5X 22/10/2025, 08:44
46 BXMDM1TRGH 20/10/2025, 20:09
24VMWB8KHCB 12/10/2025, 16:14

47




VYPXUH7UUK

07/11/2025, 22:31

48

49 EG4FWY7VTE 22/10/2025, 17:08

50 7WY4TW2QDH 15/10/2025, 09:41

51 5X57718TVV 17/10/2025, 15:29
SMHQTP99K5 07/11/2025, 12:00

52




